ZA SREDNJE SKOLE

Tvoje ime i prezime

Datum rodenja

Razred/odjeljenje

Draga ucenice, dragi ucenice,

Vec sad pocnite da kreirate svoj put ka uspjeSnom upisu na fakultet ili zaposlenju. Budite samostalni,
preuzimaijte inicijativu, budite motivisani i kreativni.

Predlazemo da prije nego 5to donesete odluku o tome ¢ime cete se dalje baviti, postavite sebi nekoliko pitanja.
To ¢e Vas navesti na razmisljanje. Pomoc¢i éemo Vam pitanjima:

¢ Dali Zelim da nastavim studiranje ili bih odmah poceo/la da radim?

e Dali ée ovo biti samo moja odluka ili na nju utice i neko drugi (npr. roditelji)?

e Dalli mije iz materijalnih ili nekih drugih razloga vazno u kom gradu ili zemlji ¢u upisati fakultet?

e Dalije to privatniili drzavni fakultet?

¢ Dalli odabrano zanimanje podrazumjeva timski ili iskljucivo individualni rad?

¢ Dalimije vazno da uzivam u oblasti koju sam odabrao/la ili sam spreman/na da studiram nesto Sto mi
i nije pretjerano zanimljivo, ali znam da obedava bolju zaradu i mogucnost zaposlenja?

¢ Da li odabrano zanimanje treba da donosi puno inovativnosti ili da se odnosi na rad po precizno
navedenim pravilima?

Kada odgovorite na navedena pitanja sve ste bliZzi donosenju realne/ispravne odluke, vaZnu za razvoj Vase
karijere i Zivota pred vama. Ipak, potrebno je razmotriti vase sposobnosti, osobine, interesovanja, motivaciju,
vrijednosti, kako bi se dobila slika o tome u kojim oblastima bi imali potencijalno najviSe uspjeha. Zato vam
nudimo jedan od instrumenata. NaoruZajte se strpljenjem i krenite u avanturu koju nudimo. Ako ste manje
strpljivi birajte samo oblasti koje Vam se u ovom trenutku ¢ine najviSe primamljivim. MoZda se i vratite na one
oblasti koje preskocite.



Kako doc¢i do rezultata”?

U narednoj tabeli, odnosno skali procjene, davaéete procjene o odnosu nekih li¢nih karakteristika i ponudenih
aktivnosti, u dvije kolone.

Kolona 1: U prvoj koloni bi trebalo da procijenite navedene aktivnosti u okviru pojedinih oblasti djelatnosti, ocjenom
od 1 do 5, pri éemu ocjena 1 znaci da vam ta aktivnost uopste ne pricinjava zadovoljstvo i da Vas uopste ne interesuje,
a ocjena 5 da Vam c¢ini veoma veliko zadovoljstvo i da vas veoma mnogo interesuje. Kad procijenite sve aktivnosti
navedene u pojedinoj oblasti onda saberite bodove i upisite ih u red previden za upisivanje bodova za konkretnu oblast
djelatnosti.

Kolona 2: U drugoj koloni su navedene neke osobine i potencijali koji su vazni za uspjeSno obavljanje pojedinih
aktivnosti/poslova i koje traze i veoma cijene uspjesni poslodavci. Procjenite te osobine i potencijale u odnosu na to
koliko su to vase jake strane, ocjenama od 1 do 5. Ocjenu 5 dajte za onu osobinu i potencijal koji su kod Vas veoma
prisutni i razvijeni, pa sve do ocjene 1 za osobinu i potencijal koji kod Vas nije za sada prisutan i razvijen. Kad u odnosu
na sebe procijenite sve svoje jake strane, tj. svoje sposobnosti i potencijale, saberite ih i upisSite ih u red previden za
upisivanje bodova za konkretnu oblast djelatnosti.

Korak 3: Saberite sve brojeve iz obje kolone i upisite zbiru oznaceni red.

Na kraju mozete uporediti rezultate i uporediti ukupne brojeve za oblasti djelatnosti — saznaéete prema kojim oblastima
trenutno imate najvise predispozicija. Takode, saznadete odgovarajuce opise odredenih zanimanija, tj. Sta sve konkretno
rade i gdje se najc¢eSc¢e mogu zaposliti.



ZANIMAJU ME AKTIVNOSTI (IZ SLJEDECIH OBLASTI):

DRUSTVENE DJELATNOSTI
(pravo; ekonomija; politikologija i novinarstvo)

NEKE OD MOJIH NAJJACIH STRANA
(OSOBINA, POTENCIJALA) SU:

PRAVO

1. Upoznavanje sa obavezama i zakonima koji se
odnose na djelatnosti ljudi.

Savjesnost, odgovornost

2. Zastupanije ljudi pred sudovima.

Komunikativnost

3. Promisljanje o argumentima ljudi drugacijeg stava.

Analiticnost

4. Istrazivanje odnosa izmedu pravde, prava i zakona.

Sposobnost da radim pod pritiskom

5. Sticanja znanja u svrhu mogucnosti da presudu-

jem u ljudskim sporovima. Strpljivost
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
EKONOMIJA
6. Razvijanje vjestina u upravljanju novcem. Analiti€nost
7. Razmajcranje funk,cionisanja, opstanka i uspjeha Strpljivost
poslovanja preduzeca.
8. Bavljenje marketingom. Savjesnost, odgovornost
9. Proucavanje konkurencije na trzZistu i davanje . .y
. . A . Sistemati¢nost
savjeta i preporuka za kupovinu ili prodaju.
10. Razvoj oblast proizvodnje roba i usluga. Komunikativnost
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
POLITIKOLOGIJA I NOVINARSTVO
'11. I§t|.'a2|\v/an.Je meduzavisnosti dogadaja u svijetu Komunikativnost
i mojoj drzavi.
12..Uc.estvovanje u kreiranju objektivnog javnog Savjesnost, odgovornost
mnjenja.
13. l.DoprlnoserlJe kvalitetnom informisanju javnosti Analitiénost
o svim dogadajima.
14. Poodizanje nivoa opste kulture i informisanosti
- Radoznalost
stanovnistva
15. erektnlje /ut'lca.nj.e n? dF)nosenje politickih i Objektivnost
drugih odluka u mojoj drzavi..
Ukupno: Ukupno:

Ukupno:

UKUPNO ZA CIJELU OBLAST DJELATNOST!I:




HUMANISTICKE DJELATNOSTI (filozofija i sociologija; istorija; jezik i knjizevnost;)

HUMANISTICKE DJELATNOSTI
(filozofija i sociologija; istorija; jezik i knjizevnost;)

NEKE OD MOJIH NAJJACIH STRANA
(OSOBINA, POTENCIJALA) SU:

FILOZOFIJA T SOCIOLOGIJA

1. Usavrsayanje u vodenju otvorenog i argumen- 1 Istrazivacke viedtine 1120314
tovanog dijaloga.
2. Izuca\v/:imje OpSl"Ih |'temeljn|h.prob|efna u ve.2| sa 1 Analitiénost 112034
stvarnoséu, postojanjem, znanjem, vrijednostima, Itd.
3. IstraZivanje segmenata kulture u drustvu 1 Radoznalost 1/2|3/4
4. Proucavanje veza izmedu razlicitih sfere drust-
venog Zivota kao Sto su obrazovanje, umjetnost, 1 Savjesnost, odgovornost 11234
politika, ideologija, religija, itd.
5. Predvidanje posledica raznih drustvenih procesa. | 1 Komunikativnost 1/2|3/4
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
ISTORIJA
6. Razmatranje svih aspekata ljudske kulture. 1 IstraZivacke vjesStine 11234
7. Istriazwa_nje Zivota i postupaka znacajnih licnosti 1 Analitiénost 112034
iz proSlosti.
8 Prouvcava'nje E)oseli)no vaznih svjetskih dogadaja 1 Objektivnost 112034
i iz proslosti moje drzave.
9. IstraZivanje u raznim istorijskim arhivama. 1 Savjesnost, odgovornost 1/2(3/|4
10. Objektlvnq sg.gled.avanje uzt:oka .| posledica 1 Strpljivost 12032
nekog dogadaja ili pojave u proslosti.
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
JEZIK T KNJIZEVNOST
11. Izuc€avanje maternjeg i stranog jezika. 1 Osjedaj za lijepo 11234
12. Pisanje poezije i proze. 1 Koncentrisanost 1/2(3/|4
13. Prevodenje raznih vrsta tekstova. 1 Komunikativnost 11234
14. Proucavanje svjetske i domace knjizevnosti. 1 Mastovitost, kreativnost 1/2(3|4
15: Is.p_ravljanje plsanlhtek§toya .|vru.kop|sa kako.bl 1 Savjesnost, odgovornost 112134
oni bili u skladu s propisanim jezi¢nim standardima.
Ukupno: Ukupno:

Ukupno:

UKUPNO ZA CIJELU OBLAST DJELATNOSTI:




MEDICINSKE DJELATNOSTI (medicina; stomatologija; farmacija)

MEDICINSKE DJELATNOSTI
(medicina; stomatologija; farmacija)

NEKE OD MOJIH NAJJACIH STRANA
(OSOBINA, POTENCIJALA) SU:

MEDICINA

1. Tumacenje dobijenih rezultata i dijagnostifik-
ovanje bolesti i povreda ljudi.

Sposobnost da radim pod pritiskom

2. Pracenje toka bolesti i uspjesno lijecenje ljudi.

Savjesnost, odgovornost

3. PronalaZenje novih nacina lijecenja ljudi.

Komunikativnost

4. Prevencija bolesti i promovisanje zdravih stilova Zivota.

Istrajnost

5. Pracenje zdravstvenog stanja stanovnistva i
definisanje zdravstvene politike.

Humanost

Ukupno:

Ukupno:

Ukupno:

STOMATOLOGIJA

6. Istrazivanje faktora koji uticu na opste i oralno
zdravstveno stanje populacije.

Savjesnost, odgovornost

7. Lije€enje anomalija, povreda i bolesti usta,
zuba, vilica i povezanih tkiva.

Sposobnost da radim pod pritiskom

8. Prevencija bolesti zuba i usta.

Humanost

9. Pomaganje ljudima da imaju zdrave i lijepe zube

Tjelesna kondicija

10. Pronalazenje novih nacina i materijala pogod-
nih za lijecenje i estetiku u stomaologiji.

Osjecaj za lijepo

Ukupno:

Ukupno:

FARMACIJA

11. Obavljanje biohemijskih analiza

12. 1zrada ljekova i ljekovitih preparata.

13. Pracenje i kontrola neZeljenih reakcija na ljek-
ove i medicinske preparate.

14. Kontrola kvaliteta sirovina i gotovih proizvoda
koji se koriste u ljekovite svrhe.

15. Poducavanje ljudi kako da pravilno i racionalno
koriste ljekove i da ih ne zloupotrebljavaju

Ukupno:

Ukupno:
Savjesnost, odgovornost
Humanost
Preciznost
Empati¢nost
Komunikativnost
Ukupno:

Ukupno:

UKUPNO ZA CIJELU OBLAST DJELATNOSTI:




MENTALNO | FIZICKO ZDRAVLJE | SOCIJALNE DJELATNOST]
(psihologija; fizicka kultura, sport i zdravi stilovi Zivota; socijalni rad)

MENTALNO | FIZICKO ZDRAVLIE | SOCIJALNE DJELATNOSTI
(psihologija; fizicka kultura, sport i zdravi stilovi Zivota; socijalni rad)

NEKE OD MOJIH NAJJACIH STRANA
(OSOBINA, POTENCIJALA) SU:

PSIHOLOGIJA

1. IstraZivanje ponasanja pojedinaca i grupa. 1/2(3(4]|5

Empati¢nost

2. Bavljenje bracnim savjetovanjem, problemima

. . . L 1/2|3|4|5| Radoznalost
odrastanja, savjetovanjem zavisnika i slicno.
3. Utvrdivanje i terapijaMentalnih problema. 12 |3|4|5]| Strpljivost
4. Proucavanije kako ljudi opazaju, misle, uce, osjecaju. | 1|2 |3 |4 | 5 | Analiticnost

5. Savjetodavni rad sa ucenicima i nastavnicima
usmjeren na rjesavanje razlicitih problemaipobol- |12 (3[4 |5
jSavanje kvaliteta rada.

Komunikativnost

Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
FIZICKA KULTURA, SPORT | ZDRAVI STILOVI ZIVOTA
6.‘Rad >2 dj‘eco.r'n I omla'cilnom u Skolama, sport- 1|2 |3|4| 5| Fizicka snagaiizdrzljivost
skim organizacijama i sli¢no.
7. Organizovanje i promovisanje zdravih stilova zivota. |1 | 2 |3 |4 | 5 | Timski rad
8. Rad u sportskim redakcijama medija. 1/2|3|4|5 | Organizovanost
9. Koorghmrarye |-y upravljanje radom i razvojem 1023 4|5 Energicnost
sportskih institucija.
'10. E)rgarnzovanje rek'reatlvnlh programa i pracen- 112/3 /4 5| Liderske vjetine
je njihovih zdravstvenih efekata.
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
SOCIJALNI RAD
11. Ovrgamz.c.)vanje smy.estaj.a C-|je(-:I bez roditelja, 123 4 5| Empaticnost
napustenoj i zapostavljenoj djeci.
12. Inform'l'san.Je s?ocua'l'no ugrozenll'h o procedura- 11213045 Humanost
ma za dobijanje finansijske pomodi.
13. Rad na sprje€avanju nasilja u porodici. 1|2|3|4|5 | Emocijalna inteligencija
14V. SaIVJetovanje rqdltelja koji imaju djecu sa 11213045 | komunikativhost
tesSko¢ama u razvoju.
15. Pomaganje drustvu pomazudi pojedincima koji
imaju probleme poput bolesti zavisnosti, kriminala, | 1 | 2 |3 | 4 | 5 | Savjesnost, odgovornost
starosti, razvoda braka, itd.
Ukupno: Ukupno:

Ukupno:

UKUPNO ZA CIJELU OBLAST DJELATNOSTI:




PEDAGOSKE DJELATNOST
(vaspitac; ucitelj; pedagog)

PEDAGOSKE DJELATNOSTI NEKE OD MOJIH NAJJACIH STRANA
(vaspitac; ucitelj; pedagog) (OSOBINA, POTENCIJALA) SU:

VASPITAC (PREDSKOLSKO VASPITANJE | OBRAZOVANJE)

1. Rad sa djecom predskolskog uzrasta razlicitih

. 1|2 |3|4 |5 | Komunikativhost
sposobnosti.

2. Razvij muzickih, dramskih i likovnih vjestina kod

: 1|2 3|4 |5 | Organizovanost
djece.

3. Podsticanje saznajnog, kreativnog, emocional-

L . 1/2|3|4|5 | Savjesnost, odgovornost
nog i socijalnog razvoja djece.

4. Podsticanje djecjih fizickih sposobnosti i zdravst-

1|2 3|4 |5 | Kreativnost
vene kondicije.

5. Podsticanje samostalnosti kod djece 1|2 |3|4| 5| Emocionalna inteligencija
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
UCITELJ
6. Rad sa ucenicima razli¢itih sposobnosti. 1|2 /3|4 |5 | Emocionalna inteligencija

7. Podsticanje razvoja i pripreme djece za Zivot i

rad u saradnji sa njihovim roditeljima. 112731415 strpljivost

8. Planiranje, procjenjivanje, ocjenjivanje i doku-

. T 1/2|3|4]|5 /| Kreativhost
mentovanje razvoja ucenika.

9. Realizacija pocetnog osposbljavanja ucenika za

. 1/2|3|4|5 | Savjesnost, odgovornost
uenje.

10. Podsticanje procesa ucenja i razvoja cjelovite

oy sy 1|2 3|4 |5 | Komunikativhost
liénosti ucenika.

Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
PEDAGOG
11..Plan|r.anje|organlzovanjenastave/obrazovnlh 11213042 5| Komunikativnost
aktivnosti.

12. Procenjivanje snaga i slabosti pojedinca i

. Ly . 12 ji
porodice, te porodi¢nog vaspitanja. 3145 Strpliivost

13. Organizovanje i realizovanje istraZivanja vaspit-

. 1/2|3|4|5 | Objektivhost
no-obrazovnih fenomena.

14. Rad u oblasti vaspitanja i obrazovanja odraslih. | 1|2 |3 |4 |5 | Doslednost

15. Promovisanje cjelozZivotnog ucenja. 1|2 |3|4 |5 | Organizovanost

Ukupno: Ukupno:

Ukupno:

UKUPNO ZA CIJELU OBLAST DJELATNOST!I:




PRIRODNONAUCNE DJELATNOSTI
(matematika, fizika i racunarske nauke; biologija; geografija)

PRIRODNONAUCNE DJELATNOSTI NEKE OD MOJIH NAJJACIH STRANA
(matematika, fizika i racunarske nauke; biologija; geografija) (OSOBINA, POTENCIJALA) SU:
MATEMATIKA, FIZIKA T RACUNARSKE NAUKE
1. Unapredenje pr!mjenJIJ|V|h instrumenata | 4 Analitiénost
aparature u medicine.
2. Kreiranje i odrzavanja softverskih sistema uz sl s v
. Lo . 4 Istrazivacke vjestine
rad na informacionim tehnologijama.
3. F?azmatran;e odnosa izmedu veli¢ina i prostornih 4 Sistemati¢nost
oblika.
4: IstraZivanje grade, svc?!stava i kretanja materije i 4 Koncentrisanost
njenog odnosa sa energijom.
5. Statisticke analize i izraCunavanje vjerovatnoce. 4 Savjesnost, odgovornost
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
BIOLOGIJA
6. Istrazivanje molekula, éelija, organizama i slicno. 4 Istrazivacke vjestine
7. Proucavanje veza izmedu biljaka, Zivotinja i ljudi. 4 Analiticnost
8. V_rs%ru.e ek.s,perlmenata koji se odnose na izuca- 4 Ljubav prema prirodi
vanje Zivih biéa.
9. lzu€avanje genetike. 4 Humanost
10. Ra_zmatranje odnosa izmedu zagadivaca i 4 Savjesnost, odgovornost
organizama.
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
GEOGRAFIJA
11. Istrazivanje medusobne uslovljenosti procesa .y N
S N 4 Istrazivacke vjestine
u prirodi i drustvu.
}2. ?aznavanje o prirodnim resursima korisnim 4 Analitiénost
covjeku.
13. Upoznavanje pzrlrodnlh i kulturnih znamenitosti 4 Radoznalost
odredenog podrucja.
14. Proucavanje lokalnih, regionalnih i planetarnih . S
karakteristika. 4 Ljubav prema prirodi
15. Izrada fizickih, reljefno-vegetacionih i .
vy . 4 Koncentrisanost
politickih karti.
Ukupno: Ukupno:

Ukupno:

UKUPNO ZA CIJELU OBLAST DJELATNOSTI:




TEHNICKE DJELATNOSTI

(elektrotehnika, telekomunikacije i racunari, energetika i automatika;

masinstvo; arhitektura i gradevina)

TEHNICKE DJELATNOSTI

(elektrotehnika, telekomunikacije i racunari, energetika i
automatika; masinstvo; arhitektura i gradevina)

NEKE OD MOJIH NAJJACIH STRANA
(OSOBINA, POTENCIJALA) SU:

ELEKTROTEHNIKA (TELEKOMUNIKACIJE | RACU

NARI, ENERGETIKA  AUTOMATIKA)

1. IstraZivanje prirodnih sila (npr. elektricitet,

. .. 4 Savjesnost, odgovornost 1/2|3
nuklearna energija, solarna energija itd.).
2. Kreiranje komponenti racunarskih sistema Sposobnost tehnic¢kog i analitickog

. . 4 " . 11213
(program, baze podataka, hardverski sistemi). reSavanja problema
3. Razvoj i proizvodnja komunikacionih uredaja. 4 Komunikativnost 123
4. Unﬁprjetdlvanje upra\'/'ljanja'vomhn?a, avionima, 4 Tehnicke, manipulativne vjestine 1123
robotima i automatizacija proizvodnih procesa.
5: P-rouc.z.:\va.nje pr?cgsa pr0|.zyodnje, prenosa, 4 Sposobnost da radim pod pritiskom 123
distibucije i potroSnje elekri¢ne energije.
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
MASINSTVO
6. Projektovanje i proizvodnja masina i postrojenja. 4 Emocionalna inteligencija 123
7. Primjena novih vidova energije u klimatizaciji. 4 Strpljivost 11213
8. Projektovanje, proizvodnja i odrzavanje
motora, motornih vozila, gradevinskih masina i 4 Kreativnost 11213
transportnih uredaja.
9. Istrazivanje i rad na energetskoj efikasnosti
objekata kroz proces primjene informacionih 4 Savjesnost, odgovornost 1123
tehnologija u masinskoj industriji.
10. Pr.OJektovanJe i izrada specijalnih uredaja, 4 Komunikativnost 11213
alata i naprava.
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
ARHITEKTURA | GRADEVINA
11. KI:EI!‘aI’IJe prqstormh'(urban|st1ck|h) planova 4 Tehnicke, manipulativne vjestine 1123
naselja i njihova izgradnja.
12. Pr01e|.<tovanj(_e i izgradnja futuristickih objekata (npr. 4 Magtovitost, kreativnost 11213
na drugoj planeti, daleko od gradova, pod vodom).
13. Koris¢enje kompjutesrkih programa za diza- 4 Dobro shvatanje odnosa u ravni i 11213
jniranje, proracune i nacrte gradevinskih objekata. prostoru
14. Planiranje i nadzor izgradnje cesti, mostova, tune- C
. . . . . 12

la, stambenih, poslovnih, sportskih objekata, itd. 4 Osjecaj za lijepo 3
15. Usaglasavanje zahtjeva korisnika sa zahtjevima 4 Savjesnost, odgovornost 12103

projektovanja i gradnje.

Ukupno:

Ukupno:

Ukupno:

UKUPNO ZA CIJELU OBLAST DJELATNOSTI:




TEHNOLOSKE DJELATNOST]

(poljoprivreda - biljna proizvodnja i vo¢arstvo i animalna proizvodnja;
hemijska tehnologija i zastita Zivotne sredine; metalurgija)

TEHNOLOSKE DJELATNOSTI

(poljoprivreda - biljna proizvodnja i vocarstvo i animalna proizvodnja;

hemijska tehnologija i zastita Zivotne sredine; metalurgija)

NEKE OD MOJIH NAJJACIH STRANA

(OSOBINA, POTENCIJALA) SU:

POLJOPRIVREDA (BILJNA PROIZVODNJA | VOCARSTVO; ANIMALNA PROIZVODNJA)

1. Analiza trzista poljoprivredno-prehrambenih proizvoda. | 1 | 2 | 3| 4 | 5 | Fizicka snaga i izdrzljivost 112(3/4
2. Uzgajanje biljaka na principima ekoloSke proizvodnje. |1 |2 |3 |4 | 5 | Organizacione vjeStine 1,234
3. Uzgoj novih sorti voca i povrca 1/2(3|4|5 ]| Ljubav prema prirodi 1234
4, Nz.aucno—.lsvt_ram.va.ckl rad vezan za uzgoj, reprodukciju, 112 3|4 5| Savjesnost, odgovornost 112134
rast i razvoj Zivotinja.
?.A.na'\hza faktora za pravilan i produktivan uzgoj ribe, 112345 | Komunikativhost 1120304
skoljki, rakova.

Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
HEMIJSKA TEHNOLOGIJA | ZASTITA ZIVOTNE SREDINE
6. Una.prjedenje proizvodnje u pravcu ustede energije i 112|345 | Tehnitke, manipulativne viedtine | 1|2 |3 |4
materijala.
7. Smanj'lvanje ()' stetnlh emisija (npr. Filteri dimnjaka) 112345 Ljubavprema prirodi 1120304
u procesima proizvodnje.
8. Kontrola zagadivaca Zivotne sredine i upravljanje 11230 a!s | preciznost 1120314
otpadom.
9. Istr'a'zn{:'amje fizickih i hemljsklh svojstava raznih sup- 112 3]4 5| Savjesnost, odgovornost 11203104
stanci i njihovo unapredenje.
vl-O. RJesavan.Je problema sanacije i revitalizacije 1123045 | ohumanost 112034
Zivotne sredine.

Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
METALURGIJA
.11. Rad u pos'frOJen!lma na konkretnim poslovima 102103 Organizacione vjeitine 11203104
izrade metalnih proizvoda.
12. Upravljanjej i n-adgledanje rada nekog proiz- 11213 Analitiénost 112032
vodnog postrojenja.
.13' Istrazwa.nje r}'\c.)gucn.c')st'.l ekonon"ncne. progvodn- 1/213 Tehnicke, manipulativne vjestine 1/2(3|4
je (npr. Kvalitetni finansijski dosupni proizvodi).
14. .Rad na. iskoristavanju nusprodukata u procesu 11213 Koncentrisanost 112134
proizvodnje.
'15. Istra2|yanje !:Jr0|zvod.r'1|h mogucénosti kombinaci- 102103 Istrasivatka radoznalost 120304
ja metala i drugih materijala.

Ukupno: Ukupno:

Ukupno:

UKUPNO ZA CIJELU OBLAST DJELATNOSTI:
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UMJETNICKE DJELATNOSTI

(likovna umjetnost; muzicka umjetnost; dramska umjetnost)

UMJETNICKE DJELATNOSTI

(likovna umjetnost; muzicka umjetnost; dramska umjetnost)

NEKE OD MOJIH NAJJACIH STRANA
(OSOBINA, POTENCIJALA) SU:

LIKOVNA UMJETNOST (SLIKARSTVO, VAJARSTVO, GRAFIKA | DIZAJN)

1. IzuCavanje opste istorije umjetnosti. 1|2 |3|4| 5| Osjecaj za lijepo 11234
2. Fotografisanje i izuavanje procesa dizajna i v .

.. . 1|2 |3|4|5 | Mastovitost, kreativhost 1/2|3/|4
obrade fotografija na kompjuteru.
3. Crtanje i slikanje. 1|2 3|4 |5 | Manuelna spretnost 1/2(3/4
4. lzucavanije procesa kreiranja razlicitih vajarskindjela. | 1|2 |3 |4 | 5 | Radoznalost 11234
5. llustrovanje knjiga, plakata, ambalaze, itd. 1|2 (3|4 |5 | Fleksibilnost 1/2|3/4

Ukupno:

Ukupno:

Ukupno:

MUZICKA UMJETNOST (1IZVOPACKE MUZICKE UMJETNOSTI, OPSTA MUZICKA PEDAGOGIJA)

6. Sviranje instrumenata/ i pjevanje. 1|2 |3|4| 5| Muzikalnost (razvijen talenat i sluh) 11234
7. Slusanje (muzike razlic¢itih epoha i pravaca. 1/2|3|4|5 | Mastovitost, kreativnost 112(3/|4
8. Pjevanje u horu ili dirigovanje horom. 1/2|3|4|5]| Energi¢nost 1/2|3/4
9. Pisanje muzickih kritika (npr. koncerta, opereisl.) | 1|2 |3 |4 | 5 | Fleksibilnost 1234
10. kreiranje i realizacija sopstvenih umjetnickih 11213145 | koncentrisanost 1120314
koncepata.

Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
DRAMSKA UMJETNOST (GLUMA, DRAMA | POZORISTE, FILM | MEDIJI)
11. Proces reziranja pozorisne predstave i filma. 1|2 |3|4 |5 | Mastovitost, kreativnost 1234
12. Usavrs.ava[ue u !olesu i pjevanju za potrebe 10234 5| Javno nastupanje 112032
glumskog izrazavanja..
13. Rad na televiziji (npr. Producent, reziser... ). 1|2 |3|4| 5| Koncentrisanost 1/2(3|4
14. Ucestyovanje. u r-adu drz?msklh gru?a, snimanje 11234 5| Energicnost 1203a
amaterskih kratkih filmova i glume u njima.
15. Plsanjg i 'prllagodavanje tekstova za pozorisne 112 /3|45 Sposobnost da radim pod pritiskom 120304
predstave i filmove

Ukupno:

Ukupno:

Ukupno:

UKUPNO ZA CIJELU OBLAST DJELATNOSTI:




USLUZNE DJELATNOSTI

(turizam i hotelijerstvo; pomorstvo — nautika,
brodomasinstvo, poslovanje, itd.; saobracaj)

USLUZNE DJELATNOSTI
(turizam i hotelijerstvo; pomorstvo — nautika, brodomasinstvo,
poslovanje, itd.; saobracaj)

NEKE OD MOJIH NAJJACIH STRANA
(OSOBINA, POTENCIJALA) SU:

TURIZAM | HOTELIJERSTVO

1. Analiza i interpretacija znacaja turizma u na-
cionalnoj i globalnoj ekonomiji u svrhu njegovog 1/2(3[4]|5
unapredenja.

Radoznalost

2. Kriti¢ko razmatranje trendova i standarda u

oblasti turizma. 1/2|3]4]|5] Usluinost

.3. Izut?avarlje kulturne i istorijske bastine Crne Gore 11213148 Fleksibilnost

i drugih drzava.

4. Savjetovanje i usluZivanje gostiju u hotelima i 112131als | komunikativnost

oblasti turizma.

5. Saznavanje o savremenim gastronomskim trendovima. |12 (3|4 |5

Organizovanost

Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
POMORSTVO - NAUTIKA, BRODOMASINSTVO, POSLOVANJE, ITD.
6..vSaznav§mJe 0 opstoj povezanosti nautike i nau- 112130 4!5 | Fleksibilnost
tickog turizma.
7. lzuciti procese sigurnog i efikasnog uklanjanja
kvarova brodskih masinskih i elektri¢nih sistema i 1|2 (3|4 | 5] Organizovanost
uredaja
8. Upoznavanje savremenih sistema pomorskog 112 /3]4 5 savjesnost, odgovornost
transporta.
9. Istrazwa.nje poslovnog menadZmenta u oblasti 1121345 | Koncentrisanost
pomorske industrije.
10. Razvqj z.nar?Ja u oplastl carina, Spediterskog 1213 4|5 Emocionalna inteligencija
poslovanja i osiguranja u pomorstvu.
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:
SAOBRACAJ
S.aznavanje o r,az.VOJu, vrstz,:\ma |.sredstV|ma svih 1123 4|5 Organizovanost
vidova saobracaja u buduénosti.
Analiziranje i uskladivanje razlicitih vidova sao- 12130als Dobro shvatanje odnosa u ravni i
bracaja. prostoru
IstraZivanje i razvoj saobradajne infrastrukture. 1/2|3|4|5 | Savjesnost, odgovornost
!Dromov'lsanje OngOYOFnOSU za primjenu mjera bezb- 11213045 | Fleksibilnost
jednosti u saobracaju.
Izucavalnjle ekonomic¢nosti u raznim vidovima 11213045 | Koncentrisanost
saobradaja.
Ukupno: Ukupno:
Ukupno:

UKUPNO ZA CIJELU OBLAST DJELATNOSTI:
Iz




DRUSTVENE DJELATNOSTI

(pravo; ekonomija; politikologija i novinarstvo)

| kolona Il kolona 1l kolona

Pravnik obavlja poslove analize, sastavljanja propisa i ovjere ugovora, pravno savjetovanje, analizu i dono$enje presuda,
rieSenja i druge dokumentacije, rjeSavanje brojnih pitanja u oblasti privrednog i radnog prava relevantnih za poslovanje
kompanije, tumacenje zakonskih i podzakonskih akata, itd. Pravnici su najéesc¢e zaposleni u u pravosudnim i upravnim
organima i privrednim drustvima, drugim udruZenjima i organizacijama, advokatskim kancelarijama, kompanijama,
nevladinim organizacijama, osiguravajué¢im drustvima, sindikatima, itd.

Ekonomista obavlja poslove prou¢avanja troSkova i u¢inka proizvodnje, raspodjele i potroSnje roba i usluga, meduzavisnosti
ekonomskih pojava i procesa, skupljanja i analize podataka, prac¢enja i prognoziranja ekonomskih trendova, savjetovanja,
kreiranja i primjene ekonomske politike na odredenom podruc¢ju djelovanja, kao $to su npr. podrucje finansija, rada,
poljoprivrede, trgovine, prometa, energije, zdravstva, itd. Ekonomisti su najées¢e zaposleni u organima javne uprave
i privrednim druStvima, drugim udruZenjima i organizacijama, kompanijama, bankama, institutima, nevladinim
organizacijama, osiguravajué¢im drustvima, medijima, Skolstvu, sindikatima, itd.

Politikolog prouc¢ava obiljezja, organizaciju i funkcionisanje vlasti i vlada kao politickog fenomena, politicki sistem drustva i
drustvenih organizacija, prirodu i funkcionisanje razli¢itih politi¢kih sistema i institucija, pojava i procesa, bavi se politikom
kao naukom,moze aine moradaucestvuje u politickom Zivotu zajednice,dok u okviru medunarodnih odnosa obavlja poslove
koordinacije i organizovanja aktivnosti na programu i pregovaranju sa klijentima i zainteresovanim stranama, izveStavanje o
tome, itd. Politikolozi najéesce rade u organima drzavne uprave, fakultetima, institutima, medijima, reklamnim agencijama,
nevladinim organizacijama, medunarodnim organizacijama, diplomatskim predstavnistvima, izdavackim kuéama, itd.

Novinar radi poslove prikupljanja i obradivanja najnovijih informacija koje potom idu ka publici, istraZzuju aktuelne
teme od javnog znacaja, o lokalnim, drzavnim i medudrzavnim zbivanjima, akcijama istaknutih i zasluznih ljudi, raznim
kompanijama, kulturnim i sportskim dogadajima, kriminalu, nesre¢ama, prirodnim katastrofama, ratovima, itd., odnosno
javnost upoznaju o svemu §to misle da bi ona Zeljela ili morala znati. Novinari su najé¢escée zaposleni u medijima kao $to su
novine, radio, televizija, internet portali, agencijama za odnose sa javnos$cu, itd.

HUMANISTICKE DJELATNOST!

(filozofija i sociologija; istorija; jezik i knjizevnost)

| kolona Il kolona Il kolona

Filozof istrazuje i analizira raznovrsna pitanja i probleme iz pro$losti, istorije i savremene filozofije i brojnih segmenata
Zivota, uCestvuje u projektima grupe stru¢njaka iz viSe nauka, pruza savjetodavne usluge u okviru reSavanja etickih i
egzitesncijalnih problema, bavi se ljudskim resursima, oblas¢u politike, rukovodi u okviru socijalno-kulturnih institucija,
itd. Filozofi su najé¢esce zaposleni u srednjim Skolama, fakultetima, institutima, u institucijama zdravstva, kulture, medija i
drusétva (medicini, medijima, trgovini); nevladinim organizacijama, raznim vrstama kompanija, itd.

Sociolog prouc¢ava ljudsko drustvo i njegovu strukturu, organizaciju, institucije, odnose i promjene u drustvu, demografiju
i migracije, selo i grad, marginalizovane grupe, razli¢ite fenomene poput korupcije, sporta, bolesti zavisnosti, medije,
istraZzuju i promovidu kulturu i rad sa nevladinim organizacijama, itd. Sociolozi su najé¢esée zaposleni u srednjim Skolama,
fakultetima, institutima, medijima, drzavnoj upravi, centrima za istrazivanje trzista, reklamnim agencijama, statisti¢kim
zavodima, agencijama za ispitivanje javno misljenja, itd.

Istori¢ar se baviistrazivanjem proslosti,odnosnoznacajnih dogadaja, ljudi,ideja,ustanova,razdoblja,analizom, otkrivanjem,
skupljanjem, organizovanjem i tumac¢enjem informacija o proslim dogadajima. Istori¢ari su najées¢e zaposleni u osnovnim
i srednjim Skolama, fakultetima, institutima, nau¢nim centrima, ustanovama kulture, muzejima, arhivama, medijima,
nevladinim organizacijama, turistickim organizacijama, itd.

Lingvisticari/filolozi (jezik i knjizevnost) proucavaju jezik i knjizevnost jednog naroda, a preko njih i cjelokupnu njegovu
kulturu, knjizevnu teoriju, istoriju i kritiku, bave se prevodenjem, pou¢avanjem, ispravljanjem pisanih tekstova i rukopisa
kako bi oni bili u skladu s propisanim jezi¢nim standardima, itd.

Lingvisticari/filolozi (jezik i knjizevnost) su najcesce zaposleni u osnovnim i srednjim Skolama, fakultetima, institutima,
nau¢nimcentrima,8kolamazastranejezike,ustanovamakulture,izdavackimkuéama, medijima,nevladinimorganizacijama,

filmskoj industriji, predstavni$tvima inostranih kompanija, prevodilackim agencijama, drzavnim institucijama, itd. .



MEDICINSKE DJELATNOSTI

(medicina; farmacija; stomatologija)

| kolona Il kolona_____ Il kolona

Doktor medicine se bavi unapredenjem zdravlja, sprec¢avanjem bolesti, otkrivanjem bolesti, lije¢enjem bolesnika i
medicinskom rehabilitacijom. Doktor medicine je zaposlen najéeSée u bolnicama, ambulantama, domovima zdravlja,
osiguravajuc¢im zavodima, itd.

Doktori stomatologije rade poslove lije¢enja bolestizuba, Celjustiiusne Supljine,ispravljaju njihove anomalije i nadomjestaju
nedostatke. Stomatolozi su najée$ée zaposleni u stomatoloskim ordinacijama u okviru drzavnih zdravstvenih ustanova,
privatnim ordinacijama, itd.

Farmaceuti rade poslove izdavanja ljekova u apotekama, savjetovanja pacijenata, izrade ljekovitih preparata,
administrativnih poslova u okviru apoteka, sklapanja ugovora, kreiranja i promocije uslova prodaje, a u farmaceutskoj
industriji i raznovrsne poslove od proizvodnje do marketinga gotovih proizvoda. Farmaceuti su najéessce zaposleni u
veleprodaji ljekova, dijetetskih sredstava, medicinskog materijala, farmaceutskim kompanijama, predstavniStvima
medunarodnih faramecetuskih kompanija, u farmaceutskoj industriji, laboratorijama.

MENTALNO | FIZICKO ZDRAVLJE |
SOCIJALNE DJELATNOSTI

(psihologija; fizicka kultura, sport i zdravi stilovi zivota; socijalni rad)

lkolona_____ Il kolona_____  lllkolona_____ Ukupno:______

Psiholozi se bave istrazivanjem ponasanja pojedinaca i grupa, rieSavanjem raznih prakti¢nih problema ljudi, saznavanjem kako
ljudi opazaju, misle, uGe, osjecaju, pomazu ucenicima, roditeljima i nastavnicima u rjeSavanju problema i podizanju kvaliteta
vaspitno-obrazovnog rada, bave se organizacijom ljudskog rada, odabirom zanimanja, utvrdivanjem i lije¢enjem psihi¢kih
poremecaja, bolesti zavisnosti, bave se bra¢nim savjetovanjem, itd. Psiholozi su naj¢esée zaposleni u predskolskim ustanovama,
osnovnim i srednjim Skolama, fakultetima, naucno-istrazivackim institutima, bolnicama, psiholoskim savjetovalistima,
nevladinim organizacijama, medijima, agencijama za istrazivanje javnog mnjenja, centrima za socijalni rad, domovima za
nezbrinutu djecu, resursnim centrima, domovima za stara lica, zavodima za zapo$ljavanje, preduzeé¢ima, kompanijama itd.

Nastavnici fizicke kulture (fizicko vaspitanje) se bave realizacijom nastave odgovarajuéih predmeta iz oblasti fizitke kulture,
sporta i zdravih stilova Zivota, te planiraju, nadziru i vode programe sportske rekreaciije. Nastavnici fizicke kulture su najéesce
zaposleni u osnovnim $kolama, srednjim $kolama, fakultetima, centrima za rekreaciju, zdravstveno-turisti¢kim objektima,
odmaralistima, itd. Sportski menadzeri se bave pripremanjem programai projekata u oblasti sporta i kontrolom njihovogizvrsenja,
vodenjem poslovanja upravnih i stru¢nih organaii tijela u organizacijama u oblasti sporta, organizovanjem i realizacijom sistema
takmicenja, planiranjem i kontrolom koris¢enja sportskih objekata, organizovanjem utakmica, susreta i takmicenja, odnosima
sa javnoScu sportskih klubova, marketingom sportskih klubova, udruzenja i organizacija, itd. Sportski menadzeri su najéesée
zaposleni u sportskim klubovima, savezima, poslovno-sportskim organizacijama, zdravstveno rekreativnim centrima, itd.

Sporski treneri se bave vodenjem treninga sportista i razvijanjem njihovih sposobnosti i sportskih znanja, pojedine sportiste ili
cijele sportske timove priprema za takmicenja u pojedina¢nim ili ekipnim sportovima. Sporski treneri su najéesée zaposleni u
sportskim klubovima, drustvima, savezima, Skolama, itd.

Sporski novinari se bave prikupljanjem, analizom i prezentacijom informacija iz oblasti sporta, fizicke kulture, rekreacije i zdravih
stilova zZivota. Sportski novinari su najéescée zaposleni u sportskim redakcijama u medijima, sportskim klubovima, savezima,
sportskim drustvima i organizacijama, itd.

Socijalni radnici se bave pomaganjem ljudima koji su u socijalnim teSko¢ama, poput zdravstvenih, ekonomskih, porodi€nih
problema, bolesti zavisnosti, kriminala, ratnih stradanja, nezaposlenosti, starosti, elementarnih nepogoda, itd. Socijalni radnici
su najceScée zaposleni u centrima za socijalni rad, domovima za nezbrinutu djecu, agencijama za ispitivanje javno misljenja,
kazneno-popravnim ustanovama, itd.
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PEDAGOSKE DJELATNOST]

(vaspitac; ucitelj; pedagog)

| kolona Il kolona Il kolona _____ Ukupno:

Vaspitaci se bave poslovima njege, vaspitanja i obrazovanja djece, njihove socijalne i zdravstvene zastite, pracenjem i razvojem
djece u saradniji sa roditeljima, uzrasta djece od prve godine Zivota do polaska u §kolu i u prvom razredu u osnovnim Skolama.
Vaspitaci su najcesc¢e zaposleni u predskolskim ustanovama, osnovnim skolama, nevladinim organizacijama, medijima, itd.

Ucitelji se bave poslovimavaspitanjaiobrazovanjadjece u nizim razredima u osnovnim Skolama, praéenjemirazvojemdjece
u saradnji sa roditeljima, realizacijom nastave, odnosno u¢enjem kroz pruzanje | sticanje informacija, znanja i razvojem
intelektualnih vjestina, radu na razvoju njihovih motorickih vjestina, interesa, stavova, pozeljnih karakternih osobina i
sistema vrijednosti, itd. UCitelji su najc¢esc¢e zaposleni u osnovnim Skolama, nevladinim organizacijama, medijima, itd.

Pedagozi se bave pomaganjem u planiranju i organizovanju nastave/obrazovnih aktivnosti nastavnicima i vaspitacima,
pruzaju raznovrsne stru¢ne savjete u cilju vaspitno-obrazovnog rada sa djecom, mladima, odraslima i starima, djecom
sa teSko¢ama u razvoju, roditeljima, darovitima, izraduju plan kulturne i javne djelatnosti Skole, sredivanje pedagoske
dokumentacije, organizuju i sprovode ispitivanje zrelosti djece za upis u prvi razred, organizuju u¢enicke radionice i dodatnu
nastavu, itd. Pedagozi su naj¢eSce zaposleni u predSkolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama, fakultetima,
naucéno-istrazivackim institutima, javnim ustanovama, izdavackim kué¢ama, centrima za socijalni rad, domovima za
nezbrinutu djecu, resursnim centrima,domovima za stara lica, studentskimi da¢kim domovima, zavodima za zaposljavanje,
nevladinim organizacijama, medijima, itd.

PRIRODNONAUCNE DJELATNOST!

(matematika, fizika i racunarske nauke; biologija; geografija)

| kolona Il kolona ____ lllkolona _____ Ukupno:______

Matematicari (i strunjaci za radunarske nauke) se bave zakonitostima i nacelima odnosa medu veli¢inama i prostornim
oblicima, rjeSavanjem prakti¢nih problema unutar razli¢itih podrugéja ljudske djelatnosti, prikupljanjem, analizom i obradom
kvantitativnih podataka za razli¢ite vrste istrazivanja, kao i njihova interpretacijm, poducavanjem, rjeSavanjem prakti¢nih
problema u ekonomiji, tehnici, politici i u svim podru¢jima prirodnih i drustvenih nauka, analizama matematickih aspekata
racunara i komunikacijskih mreza, odrzavanjem sistema ili informaticke mreze unutar kompanije, podu¢avanjem korisnika
kompjuterskih programa, itd. Matematicari (i strunjaci za radunarske nauke) su najéesée zaposleni u osnovnim i srednjim
Skolama, fakultetima, nau¢no-istrazivackim institutima, raéunarskim centrima razli¢itih ustanova i preduzeéa, preduzeéima
koja se bave softverom ili dobavljanjem racunarske opreme, bankama, statisti¢kim zavodima, osiguravajuéim drustvima,
preduzeéima za istrazivanje trzista i medija, itd.

Fizicarise baveistrazivanjemipostavljanjemtemeljnih naCela o gradi,opstim svojstvimai kretanju materije, stvaranjui prenosu
energije i medudjelovanju materijeienergije, prirodom vremena ili porijeklu svemira, razvojem novih materijala, unapredenjem
elektronskih i opti¢kih instrumenata ili medicinske opreme, itd. Fizi€ari su najcesce zaposleni u osnovnim i srednjim Skolama,
fakultetima, nauéno-istrazivackim institutima, industrijskim i vojnim laboratorijama, bolnicama koje zahtevaju odrzavanje
i unapredivanje slozenih medicinskih instrumenata, opservatorijama, bankama, sluzbama za seizmologiju, upravama za
zastitu Zivotne okoline, gradevinarstvu, meteoroloskim zavodima, aerodromima, itd. Biolozi se bave prou¢avanjem Zivih
organizama i njihovih odnosa s okolinom, otkrivaju fizikalno-hemijske zakonitosti i molekularnu osnovu Zivota, nastoje da
objasne sloZenije celine, kao $to su Zive éelije, organizmi i populacije, unapreduju znanja o strukturi i funkciji Zivih sistema,
otkrivaju slozene meduodnose u ekosistemu i upoznaju organizaciju Zivog organizma, primenjenim istrazivanjima usmjerenim
narazvoj novih farmakolo$kih sredstava, poveéanje prinosa biljaka, o€uvanje Zivotne sredine, itd. Biolozi su najée$ée zaposleni
u osnovnim i srednjim skolama, fakultetima, nauéno-istrazivac¢kim institutima, laboratorijama, upravama za zastitu Zivotne
okoline, ustanovama iz oblasti medicine, veterine, poljoprivrede, Sumarstva, prehrambene industrije, hemijske i farmaceutske
industrije, biotehnologije i genetickog inZzenjerstva, itd.

Geografi se bave prou¢avanjem prirodne osnove Zemlje, drustvene organizacije njenih stanovnika i medusobne uslovljenosti
procesa u prirodi i drustvu, pronalaze najbolje nacine upravljanja prirodnim resursima, prostornim rasporedom stanovnistva,
reljefnim, klimatskim i ekonomskim obiljelezjima zemalja u svijetu, itd. Geografi su najéesée zaposleni u osnovnim i srednjim
Skolama, fakultetima, nau¢no-istrazivackim institutima, javnim ustanovama, zavodima za izdavanje udzbenika i atlasa,
upravama za zastitu zivotne sredine, turisti¢kim organizacijama, zavodima za urbanizam, zavodima za statistiku, itd.
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TEHNICKE DJELATNOST]

(elektrotehnika, telekomunikacije i racunari, energetika i automatika;
masinstvo; arhitektura i gradevina)

lkolona_____ |l kolona

_  Illkolona_____ Ukupno:

Inzenjeri u oblasti eklektrotehnike (elektrotehnika, telekomunikacije i informatika, energetika i automatika) rade
projektovanje, razvijanje, testiranje i nadgledanje proizvodnje elektrotehnicke i elektronicke opreme, reSavanje problema
proizvodnje, prenosa i koriSéenja elektriCne energije, ali istrazuju i nove izvore energije, bave elektricnim masinama
(motorima i generatorima), bave se problemima upravljanja tehni¢kim sistemima i automatizacijom proizvodnih procesa,
bave se projektovanjem uredaja za prenos i obradu informacija, itd. Oni su zaposleni najéesée u proizvodnji, komercijalnim
poslovima vezanim za trziSte i u veleprodaji elektri¢nih proizvoda, elektroopreme i elektromaterijala,

Masinski inzinjeri rade planiranje i nadgledanje proizvodnje i ispitivanja i mjerenja ulaznih materijala i gotovih proizvoda,
projektuju masine i alate, organizuju njihovu proizvodnju i bave se njihovim iskoris¢avanjem. Masinski inzinjeri su zaposleni
u fabrikama koje se bave proizvodnjom masina i postrojenja, odrzavanjem postojecih, projektantskim firmama, fabrikama
masinske opreme, konsultantskim firmama itd.

Arhitekta radi projektovanje i razradu arhitektonskih projekata, razradu predmetnog projekta, obavalja komunikaciju sa
nadleznim institucijama, ide na konsultacije sa investitorima i nadleznim institucijama, pregovaranje sa klijentima, itd.
Arhitekte su zaposleni u projektnim biroima, gradevinskim firmama, agencijama za pripremu gradevinskih projekata,
privatnim agencijama, zavodima za urbanizam, itd.

Gradevinski inZinjeri rade planiranje i nadziranje izgradnje razli¢itih objekata, definiSu tehnologiju gradenja i rjeSavaju
probleme u izvodenju radova, statiCkim proracunima provjeravaju i dokazuju sigurnost i stabilnost objekta, te sve zamisli
prikazuju u detaljnom nacrtu, prema potrebi izraduju budzete cjelokupne izgradnje. Mogu raditi i kao nadzornici gradiliSta
ili kao rukovodioci radova i gradenja, konsultanti, predavaci i profesori na fakultetima. Gradevinski inzZinjeri su zaposleni
najcesce u gradevinskim firmama, komunalnim preduzeé¢ima za vodovod i kanalizaciju i sli¢no.

TEHNOLOSKE DJELATNOST!

(biljna proizvodnja i vo¢arstvoi animalna proizvodnja;
hemijska tehnologija i zastita Zivotne sredine; metalurgija)

Ikolona_____ Il kolona_____ lllkolona_____ Ukupno:

Biotehnolog biljne proizvodnje i vo€arstva radi poslove ispitivanja metoda uzgoja i pronalazenje nacina sigurnijeg suzbijanja
Stetocina i bolesti poljoprivrednih kultura, sprovodi laboratorijska i poljska ispitivanja kako bi usavrsili metodu prerade
sirovih poljoprivrednih proizvoda, testirali pesticide, oplemenili bilje, sproveli selekciju novih sorti, kontrole semenskog
materijala i sadnica, kao i davanje stru¢nih savjeta poljoprivrednicima. Biotehnolog biljne proizvodnje i vocarstva je
zaposlen u fabrikama sredstava za zastitu bilja, firmama za poljoprivrednu obradu i proizvodnju, poljoprivrednim
gazdinstvima, centrima zarazvoj i unapredenje poljoprivrednih dobara, poljoprivrednim apotekama, nau¢nim institucijama,
laboratorijama, biotehnoloskim kompanijama, raznim institutima i zavodima, hortikuturnim preduzeéima, fabrikama za
proizvodnju sto¢ne hrane, itd.

Biotehnolog za animalnu proizvodnju radi poslove vezane za uzgoj, reprodukciju, rast i razvoj svih domacih zivotinja,
a struénjaci specijalizovani za ribarstvo bave se uzgojem i ulovom ribe i drugih organizama, dok oni specijalizovani za
mljekarstvo ispitivanjem, prizvodnjom i preradom mlijeka i mlije¢nih proizvoda i kontrolomi ocenjivanjem njihovog kvaliteta.
Biotehnolog za animalnu proizvodnju je zaposlen u firmama za poljoprivrednu obradu i proizvodnju, poljoprivrednim
gazdinstvima, centrima za razvoj i unapredenje poljoprivrednih dobara, biotehnoloskim kompanijama, nauénim
institucijama, raznim institutima i zavodima, preduze¢ima koja se bave sto¢arskom, ribarskom, p&elarskom i lovnom
proizvodnjom, proizvodnjom i prometom sto¢ne hrane, u prehrambenoj industriji, poljoprivrednim apotekama, udruzenjima
proizvodaca, savjetodavnim sluzbama, javnoj administraciji, inspekciji, samostalnom privrednom preduzetni$tvu, nauci i
tehnoloskom razvoju.
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Hemijski tehnolog radi kontrolu procesa, kontrolu sirovina, meduproizvoda i gotovih proizvoda u proizvodnji, primjenjuje
nacela hemije i masinstva za rjeSavanje problema u okviru kemijske proizvodnje. Hemijski tehnolog je zaposlen u hemijskoj
industriji, pogonima za hemijski inZenjering (fabrike, postrojenja), u nau¢no-istrazivackim ustanovama i u proizvodnim
kompanijama.

InZenjer zastite Zivotne sredine radi poslove rjesavanja realnih problema iz prakse u sistemu Zivotne sredine (globalno
zagrijavanje, sve vece koli¢ine ¢vrstog i opasnog otpada, sve Eedée prirodne katastrofe, itd.), upravljanjem &vrstim i opasnim
otpadom, upravljanjem akcidentalnim rizicima, kao i rjeSavanjem problema u industrijskim i privrednim sistemima,
pra¢enjem i ispunjavanjem zakonske regulative poslova vezanih za ekologiju, organizacije sortiranja i odvoza otpada
saradujuci sa nadleznim institucijama, organizovanja kontrole kvaliteta hemijskog i bioloskog precis¢avanja vode, brige o
pridobijanju potrebnih dozvola i u€estvovanja pri uvodenju ISO standarda. Inzenjer zaStite Zivotne sredine je zaposlen u u
privrednim i industrijskim sistemima (raznim kompanijama, fabrikama), javnim preduze¢ima, nevladinim organizacijama i
drzavnim institucijama.

InZzenjer metalurgije radi poslove projektovanja postrojenja koja se koriste za proizvodnju metalnih prozvoda (izlivanje
topljenog metala u kalupe, oblikovanje proizvoda kovanjem, presovanjem, zavarivanjem i sl.) i nadgledanje njihovog
rada, preradom ruda u Zeljezne i obojene metale (ekstraktivna metalurgija), kao i daljnjom preradom u poluproizvode,
projektovanjem, primjenom i razvijanjem ekonomski isplativih postupaka pripreme mineralnih sirovina za metalursku
preradu, itd. InZzenjer metalurgije je zaposlen u preduzeé¢ima koja se bave proizvodnjom i prodajom metalne galanterije,
industrijskim postrojenjima za obradu metala, drzavnim | privanim fabrikama, rudarsko-metalurskim postrojenjima.

UMJETNICKE DJELATNOST]

(likovna umjetnost - slikarstvo, vajarstvo, grafika i dizajn;
muziCka umjetnost - izvodaCke muzicke umjetnosti, opSta muzicka pedagogija;
dramska umjetnost - gluma, drama i pozoriste, film i mediji)

I kolona_____

I kolona_____  lllkolona_____ Ukupno:_____

Likovni umjetnik (slikarstvo, vajarstvo, grafika i dizajn) izrazava svoje misli i osjeéaje u gotovo neograni¢enim brojem
postupaka i materijala, u slu€aju privatnog rada u ateljeu osmisljava projekte i realizuje se u skladu sa svojom inspiracijom,
u pedagoskom radu podsti¢e mlade umjetnike da izgrade svoj stil i slijede vlastitu viziju u skladu sa estetskim pravilima i
merilima, u galeriji ili muzeju moze pomagati u priblizavanju umjetnosti obi¢nim gradanima, u medijima se bavi prikazom,
analizomikritikom likovnih djela,osmi$ljava,izradujeiureduje Covjekovu okolinu kako bi predmeti u njoj bili Sto funkcionalniji
i ljepsi, itd. Likovni umjetnik je najéesce zaposlen u galeriji, muzeju, likovnoj akademiji (predavacg), koli, sopstvenom ateljeu,
medijima, kompanijama, trgovackim ku¢ama i preduzeéima za oglaSavanje, dizajn i izdavastvo, itd.

Muzi¢ki umjetnici (izvodacke muzitke umjetnosti, opsta muzi¢ka pedagogija) sviraju neki od instrumenata, pjevaju, pisu
kompozicije ili diriguju, samostalno ili kao dio grupe. Muzi¢ki umjetnici su najéesce zaposleni u osnovnim i srednjim
Skolama, muzi¢kim Skolama i akademijama, u orkestrima, samostalnim muzi¢kim sastavima, horovima, medijima,
muzi¢kim izdavackim kuéama, institucijama kulture, muzi¢kim studijima, itd.

Dramski umjetnici (gluma, drama i pozoriste, film i mediji) stvaraju vizuelne i zvuéne slike za publiku na osnovu pisane
rijeci iz scenarija, a izvode ih u pozoristu, filmu, radiju, televiziji, itd., pouavaju druge tome, odabiru scenarije i predstave,
pribavljaju nov€ana sredstva, odlucuju o kvalitetu produkcije i budzetu, uskladuju i rad pisaca, rezisera, menadzera i
drugog osoblja, itd. Dramski umjetnici (gluma, drama i pozoriste, film i mediji) su naj¢esce zaposleni u drzavnim i privatnim
televizijskim stanicama, pozoristima, filmskoj industriji, radiju, Stampanim i internet medijima, reklamnim agencijama,
institucijama kulture, itd.
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USLUZNE DJELATNOSTI

(turizam i hotelijerstvo; pomorstvo — nautika, brodomasinstvo, poslovanije, itd.; saobracaj)

| kolona Il kolona Il kolona

Turizmoloziihotelijeri se bave obavljanjem poslova analize irazvojatrziStaturizma, prodajom turisti¢kih aranzmana,
uspostavljanjem odnosa i saradnjom sa turisticCkim agencijama, radom kao turisti¢ki vodici, te planiranjem,
organizacijom, vodenjem i nadziranjem radnih aktivnosti osoblja, kao i potrodnje materijalnih i finansijskih
sredstava u hotelima i drugim ugostiteljskim objektima, pregovaranjem sa putni¢kim agencijama, itd. Turizmolozi
i hotelijeri su najéesce zaposleni u turisti¢kim organizacijama, turisti¢kim agencijama, informacionim centrima za
turiste, hotelskim i ugostiteljskim objektima, drzavnim institucijama, obrazovnim ustanovama, oblastima trgovine,
nacionalnim parkovima, sportsko-rekreativnim centrima, saobraéajnim preduzeéima, itd.

PomorcisenajéesSce bave navigacijom,upravljanjemiopsluzivanjemradaplovila,vodenjemirealizacijom ukrcavanja,
transportaiiskrcavanjatereta, kaoiobezbjednosti posade i putnika,nadzorom, kontrolom i odrzavanjem masinskih

i elektronskih sistema brodova, itd. Pomorci su najceSée zaposleni u trgovackoj i putni¢koj mornarici, u lukama u
lu¢kim kapetanijama, brodomasinskoj industriji, logistici, Spediciji, itd.

InZzenjeri saobracaja se bave istrazivanjem i razvojem saobraéajnih resursa i infrasturkture, planiranjem i
organizovanjem odvijanje saobraéaja, umrezavanjem autobuskih, kolovoznih, voznih linija, te avionskih i pomorskih
linija, ekonomiénim i sigurnim prevozom, kontrolom i vodenjem odvijanja saobrac¢aja, bavi se terminalima i
odnosima sa drugim vidovima transporta, itd. InZenjer saobracaja je najéesc¢e zaposlen u direkcijama za izgradnju,
zavodima za urbanizam, saobrac¢ajnim preduzeéima, kompanijama za prevoz putnika i roba, Spediterskim ku¢ama,
ministarstvima za saobracaj i infrastrukturu, gradskim upravama za saobracaj, saobraéajnoj policiji i institucijama
koje se bave problemima sigurnosti saobracaja, istrazivackim i obrazovnim institucijama.

Koristi linkove/sajtove na nagem (1.) i engleskom (2.) jeziku na kojima moze$ pronadéi vie informacija o moguéim
zanimanjima i daljem Skolovanju, ali i preispitati svoja interesovanja i potencijale:

1.ucg.ac.me; unimediteran.net; udg.edu.me; univerzitetadriatik.com;

2. cillegeboard.org; commonapp.org; khanacademy.org; prepscholar.com.

18



